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Sehr geschatzte Filhrungskrafte,

gerne mdchten wir Sie recht herzlich zu unserem 5. Manage-
ment Symposium fir Fihrungskrafte im Bereich des Pflege-
dienstes am Donnerstag, 17. Oktober 2019, im Bavariasaal in
Miinchen einladen. Nach der positiven Resonanz in den vier
vergangenen Jahren wollen wir lhnen auch in diesem Jahr die
Mdglichkeit geben, an den innovativen Ideen unseres Sympo-
siums zu partizipieren.

Durch die bereits stattgefundene DRG-Einfihrung und der
damit veranderten Krankenhausfinanzierung und -planung war
und ist es immer noch unabdingbar, rechtzeitig die richtigen
Weichen zu stellen. Daher sollten weiterhin in der strate-
gischen Ausrichtung die Strukturen und Prozesse in allen
Planungen beriicksichtigt werden, um den zu erwartenden
Umweltfaktoren im Flihrungsalltag gerecht werden zu kénnen.

Da dies eine veranderte und teilweise véllig neue Fiihrungsrolle
im pflegerischen Flihrungsalltag mit sich bringt, miissen unsere
Fihrungskrafte entsprechend vorbereitet sein. Dies kann aber
nicht nur lhre persénliche Aufgabe sein, sondern muss auch
von der betrieblichen Seite geférdert werden.

Aus diesem Grunde haben wir uns entschlossen, ein Symposium
speziell auf uns immer wieder begegnenden Themen des
Fihrungsalltags ausgerichtet ins Leben zu rufen. Wir méchten
Sie hiermit aktiv unterstitzen und bestehendes, wertvoll er-
worbenes Wissen auffrischen oder neue, bisher noch nicht
bekannte Aspekte mit einbringen. Wir freuen uns, dass wir
hierzu ausgewiesene Personlichkeiten als Referenten fir die
einzelnen Themen gewinnen konnten.

Wir wiirden uns sehr freuen, Sie und Ihre Kolleg(inn)en wieder
zahlreich zu unserer Veranstaltung willkommen heiBen zu
dirfen und freuen uns schon heute auf einen spannenden Tag.

Mit den besten GriiBen

S Lautenschlager Prof. Dr. Christigt Loffing

PROGRAMM

09.00-09.15

09.15-10.00
10.00-11.00
11.00-11.30
11.30-12.15
12.15-13.00
13.00-13.45
13.45-15.15
15.15-15.45
15.45-16.30
16.30 Uhr

Begriissung

Thomas J. Lautenschlager

Prof. Christian Loffing

Up Date Management
Pflegedokumentation — Was macht Sinn
und wo kann abgespeckt werden?
Norbert Matscheko, Akademiedirektor

Bayerische Pflegeakademie, Miinchen

«Die 5 B’s der falsch verstandenen
Motivation - und was man stattdessen
tun kann”

Karin Probst, Zertifizierter Systemischer Business Coach, Ulm
Kaffee-Pause (Industrieausstellung)

Veranderungen aktiv angehen
«Mitarbeiterbefragung und die daraus
resultierenden Handlungsfelder

im Managementbereich”

Silke Grossmann, Pflegedirektorin

Klinikum rechts der Isar TU Miinchen
Podiumsdiskussion - Prozessoptimierungen

vs. Kollateralschéden

Jorg Réhring, Stellv. Vorstand Pflege, Klinikum Augsburg
Manfred Samai Hertach, Leiter Pflege Chirurgie,
Kantonsspital Luzern

Hansruedi Enz, Abteilungsleiter Chirurgie,

Kantonsspital Luzern

Mittagspause (Industrieausstellung)

GesundheitsRecht

Spannungsfeld Mitarbeiter -

Chefs im 21. Jahrhundert: Arbeitsrecht heute
Rechtsanwaltin A. Benigna Lehner, Miinchen

Kaffee-Pause (Industrieausstellung)

Wirtschaftspsychologie
Emotionale Intelligenz — Fiihrungserfolg in

komplexen Mitarbeitersituationen
Prof. Christian Loffing,
INSPER — Institut fiir Personalpsychologie, Eckenforde

Abschlussworte und Zusammenfassung

INFORMATIONEN & ANMELDUNG

Veranstaltungsdatum

Donnerstag, 17. Oktober 2019

Teilnahmegebiihr
€175,- inkl. Pausen/
Stehlunch

Gruppenrabatt: ab einer
Anzahl von 6 Personen,
zahlt der 6. Teilnehmer
nur € 100,-

Veranstaltungsort
Bavariasaal

Wirtshaus am Bavariapark
Theresienhohe 15

80339 Miinchen

Anmeldeschluss
16. Oktober 2019
danach Tageskasse

Kontaktpersonen
Veranstaltungsanmeldung
Alexandra Hortrich
ah@med-management.ch

Kontakt
Anlassverantwortliche
Kristin Bottger
kb@med-management.ch

Postadresse

LH Medical Management UG
Stefan Drexel

GeorgenstraBe 7

87719 Mindelheim
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#HauprEahnhe!

Thisresievaiede

Mit pem Auto vom HAUPTBAHNHOF MIUNCHEN:

Vom Hauptbahnhof in die BayerstraBe einbiegen, nach etwa 800m links
abbiegen auf die Martin-Greif-StraBe, nach 170m weiter fiir 250m dem
Bavariaring folgen, dann befinden Sie sich auf der Theresienhdhe (un-
mittelbar oberhalb der Theresienwiese/Oktoberfestwiese). Das Wirtshaus
am Bavariapark befindet sich nach etwa 550m auf der rechten Seite, gegen-
iber von der beriihmten Bavaria Statue und gleich neben dem Bavariapark.

Zu Fuss von U-BAHN SCHWANTHALERHOHE 5:

Vom Hauptbahnhof mit der U4/U5, Haltestelle SchwanthalerhGhe. Nach dem
Aussteigen gegen Fahrtrichtung laufen, folgen Sie der Beschilderung fir
das Deutsche Museum/Verkehrsmuseum. An der Oberflache den Ausgang
der U-Bahn hinter sich lassen und immer geradeaus unter der lberdachten
FuBgangerverbindung des Deutschen Verkehrsmuseums durchlaufen, weiter
geradeaus ist der Bavariasaal auf Ihrer linken Seite.



